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OBJECTIFS

- Analyser un mode de collaboration
et de participation (relations avec le
supérieur hiérarchique, travail en
équipe, leadership...).

- Inviter le candidat a décrire son
comportement, ses préférences et
ses attitudes dans le cadre profes-
sionnel.

Test - OPQ 32

Pour les personnels agents de maitrise et cadres

- Reéalisation du test en agence

-Questions saisies en direct METHODES & OUTILS
sur écran sur les criteres de

qualités managériales, profes-

sionnelles, entrepreneuriales,

personnelles,

-Débriefing réalisé en agence
avec le candidat et synthése
transmise a I'employeur.
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